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Mesa de trabajo  

    

1. Identificación de la Actividad  

Nombre Inclusión de las personas LGTBIQ+ 

Tipo de Actividad 

Actividad Virtual  
Se realizo una reunión interactiva en la cual se expusieron diferentes 

temáticas básicas para comprender el tema de diversidad sexual 

 

Fecha 01 de septiembre del 2020 

Hora 

Inicio 

17:00  

Finaliza 

18:00 hrs 

Lugar y Dirección 
 

Plataforma Zoom 

Nombre del responsable 

de la actividad 
Andrea Díaz/Claudia Raquel González Santis 

   
2. Descripción Narrativa: 

Se dio inicio interactuando con las invitadas, dándoles la bienvenida, posteriormente se inició con la 

exposición de la temática Queer aclarando que en cualquier momento podían intervenir si tenían alguna 

duda en cuento a los temas que se estaban abordando, por lo que, si surgieron muchas dudas por parte 

de las participantes, ya que no sabían de qué manera generar esa inclusión en sus áreas de trabajo. 
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3. Aspectos a Destacar 

A pesar de que el tema ya se había tocado en la reunión de trabajo anterior, fueron existiendo muchas 

dudas de parte de las compañeras del colectivo, lo que permitió que existiera confianza entre el invitado 

y las del colectivo de mujeres. 

4. Resultados:  

No solo cuantitativos, sino cualitativos. 

Comprendieron el porque es necesaria la inclusión y entendiendo por qué se utiliza un lenguaje distinto, 

aceptando de cierta forma empezar a dar esa inclusión desde sus áreas de trabajo   

                              

    
 
 
 
 
 
 
 
      

   

   

 
 

 

  
 


